
> Du manque de personnel 

> Des dégradations des conditions 

de travail 

> D’une charge de travail de plus 

en plus lourde, avec l’ajout de 6 

lits supplémentaires en héberge-

ment temporaire prochainement 

> Des cycles de travail inappro-

priés 

> Un relationnel envers les rési-

dents quasi-inexistant 

> D’être stresser, fatiguer, le 

risque de perdre son diplôme 

> De travailler en « mode dégra-

dé » régulièrement 

>un manque de reconnaissance de 

l’encadrement 

 

MANIFESTATION….  

   RASSEMBLEMENT  

LUNDI 28 MARS à 14h00  
devant la résidence  

VICTOR HUGO 

LE PERSONNEL ET LA CGT REVENDIQUENT: 

˃ Des embauches massives pour une meilleure prise en charge de nos  

   ainés. 

˃L’amélioration de nos conditions de travail. 

>Une maquette organisationnelle en adéquation avec un travail de qualité. 

>La reconnaissance de l’encadrement 


